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- All’Albo Sito web  

- Amm. Trasparente  

- Al D.sga  

- Al Personale docente  

- Alla RSU di Istituto 

-Alle OO.SS. firmatarie del CCNL 

Agli Atti  

- 

 

 

 

 

 

Oggetto: Determina assegnazione Bonus exc.126 art. 1 L. 13 luglio 2015 n. 107 per la    valorizzazione 

del merito del personale docente a.s. 2021-2022 

 

 

 

                                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107 Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti, in particolare gli artt. 1cc 166ss; 

 

VISTA la nota MIUR prot. 21503 del 30.09.2021  di assegnazione al Circolo Didattico Capoluogo di 

Brusciano della risorsa finanziaria di € 9.354,07 lordo dipendente, da utilizzare per la finalità richiamata 

in oggetto; 

 

TENUTO conto dei criteri individuati dal Comitato di Valutazione di Istituto in data 08/06/2022, 

documentazione pubblicata al sito web istituzionale;  

 

 VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

 

VISTO il Piano di Miglioramento; 

 

VISTA la Circolare del Dirigente Scolastico prot. 2367 del 12/07/2022 avente per oggetto “Fondo per la 

valorizzazione del merito del personale docente art. 1, commi 126e sgg. della legge 13 luglio 2015 n. 107; 

 

VISTE le istanze pervenute; 

 

ESAMINATI gli incarichi e le attività svolte dai docenti nell’a.s. 2021/2022,  rientranti tra i criteri 

deliberati dal Comitato di Valutazione, oggetto di apprezzamento per la valorizzazione del merito, 
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documentati con dichiarazione personale, presentazione di valide rendicontazioni e documentazione agli 

atti della Scuola; 

 

 

CONSIDERATE le percentuali stabilite in sede di contrattazione di Istituto ( 70% al Personale Docente 

pari ad € 6.547,85 e 30% al Personale ATA) 

 

                                                              DETERMINA  

 

 in merito all’assegnazione del Fondo per la valorizzazione del merito al Personale Docente per l’anno 

scolastico 2021/2022, quanto di seguito indicato: 

 

 

 

 
 
 
Importo totale disponibile (lordo dipendente €  6.547,85 

Importo totale da liquidare (lordo dipendente) €  6.547,85 

Domande docenti pervenute n.   33 

Docenti premiati  

 

                  di cui Scuola Primaria 

                  di cui Scuola dell’Infanzia   

Domande non rispondenti ai criteri  

n. 29 

 

n.24 

n.5 

n.4 

Punteggio massimo attribuito 31 punti pari ad un compenso di € 448,09 

Punteggio minimo attribuito 7  punti pari ad un compenso di € 101,18 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                    Il Dirigente Scolastico 

               Dott.ssa Maria Di Fiore 
                                                                                                                 ( Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice                                                                                                                                                                                                                       

                                                                                                                                                    dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse) 
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